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关于收购控股股东所持四川国拓矿业投资
有限公司51%股权暨关联交易的公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或重

大遗漏。

风险提示：

1、实际锂资源总量暂无法准确预估的风险

标的核心资产为四川省金川县斯曼措沟锂辉石矿（以下简称“斯曼措沟锂辉石矿”），当前仅对矿

区43.9662km2面积内的3.65km2开展了详查工作，估算出3.65km2内的Li2O资源量为14,927吨，总体

勘查工作程度较低，相关勘查工作尚未完成，存在实际锂资源总量暂无法准确预估的风险。

2、项目实施与运营风险

斯曼措沟锂辉石矿尚处于探矿阶段，后续还将陆续开展全面勘查、探转采、矿山建设等工作，存在

开发周期长、所需资金投入大以及投入超过预算等风险；同时，后续运营可能存在因政策变化、行业供

需变化或不可控因素影响，导致项目存在建设进度、实际产量、收益水平不及预期的风险。

3、交易审批风险

本次交易尚需完成转让方国资监管的有权决策单位审批，且涉及的《股权转让协议》等文件暂未

签署，尚存在一定的不确定性。

敬请广大投资者注意投资风险。

一、交易概述

1、为填补四川发展龙蟒股份有限公司（以下简称“公司”或“川发龙蟒”）在锂矿关键资源领域的空

白，进一步巩固公司磷酸铁锂矿化一体发展优势，完善“硫-磷-钛-铁-锂-钙”多资源循环经济产业

链，提升公司整体竞争力，公司拟收购控股股东四川省先进材料产业投资集团有限公司（以下简称“先

进材料集团”）持有的四川国拓矿业投资有限公司（以下简称“国拓矿业”）51%股权（以下简称“标

的”），以间接获得其控股的金川国拓矿业有限公司（以下简称“金川国拓”）核心资产斯曼措沟锂辉石

矿（优选项目）详查探矿权，本次交易作价10,813.85万元。本次交易前公司未持有国拓矿业股权，交

易完成后公司将直接控股国拓矿业，并间接控股斯曼措沟锂辉石矿，国拓矿业将纳入公司合并报表范

围内。

2、公司于2024年10月25日召开了第七届董事会第五次会议、第七届监事会第五次会议，审议通

过了《关于以非公开协议方式收购国拓矿业51%股权项目的议案》，关联董事周兵先生、张旭先生、黄

敏女士，关联监事傅若雪女士进行了回避表决，本议案已经第七届董事会独立董事专门会议第二次会

议、第七届董事会发展规划委员会第一次会议前置审议通过。

3、四川省地质产业集团有限公司（以下简称“地质产业集团”）作为国拓矿业第二大股东同意本次

交易事项，已明确放弃行使优先购买权。本次交易已完成转让方先进材料集团内部审批，尚需完成转

让方国资监管的有权决策单位审批。

4、根据《深圳证券交易所股票上市规则》及《公司章程》等相关规定，鉴于先进材料集团为公司控

股股东，因此本次交易构成关联交易；本次关联交易无需提交公司股东大会审议。本次交易不构成

《上市公司重大资产重组管理办法》规定的重大资产重组和重组上市，不需要经过有关部门批准。

5、本次交易涉及的《股权转让协议》尚未签署。

二、关联对方的基本情况

（一）公司名称：四川省先进材料产业投资集团有限公司

（二）注册地址：四川省成都市高新区天府二街151号1栋2单元31层3101号

（三）公司类型：有限责任公司（非自然人投资或控股的法人独资）

（四）法定代表人：王志远

（五）注册资本：300,000.00万元人民币

（六）成立日期：2016年1月19日

（七）统一社会信用代码：91510000MA61Y06TX3
（八）经营范围：许可项目：矿产资源（非煤矿山）开采（依法须经批准的项目，经相关部门批准后方

可开展经营活动，具体经营项目以相关部门批准文件或许可证件为准）一般项目：新材料技术研发；选

矿；金属矿石销售；非金属矿及制品销售；采矿行业高效节能技术研发；工程和技术研究和试验发展；

以自有资金从事投资活动；自有资金投资的资产管理服务；信息技术咨询服务（除依法须经批准的项

目外，凭营业执照依法自主开展经营活动）。

（九）主要产权及控制关系：

（十）历史沿革：先进材料集团曾用名四川发展矿业集团有限公司，成立于2016年1月，为四川发

展（控股）有限责任公司（以下简称“四川发展（控股）公司”）全资子公司。

（十一）主要业务最近三年发展状况：先进材料集团经营稳健，主营业务为先进材料产业投资、矿

产资源开发运营等，在传统矿业领域通过控股、代管、参股等方式已拥有磷、铁、铅、锌、稀土等多种矿

产资源开发产能。

（十二）最近一年及一期主要财务指标

单位：万元

项目

资产总额

负债总额

净资产

项目

营业收入

利润总额

净利润

2024年9月30日（未经审计）

3,100,300.00
1,856,212.00
1,244,088.00

2024年1月至9月（未经审计）

641,512.00
47,715.00
45,388.00

2023年12月31日（经审计）

2,173,106.65
1,167,851.29
1,005,255.36

2023年1月至12月（经审计）

801,471.56
104,015.93
83,199.51

（十三）关联关系说明：先进材料集团持有公司25.70%股权，为公司控股股东，根据《深圳证券交

易所股票上市规则》第6.3.3条，先进材料集团为公司关联法人。

（十四）经查询，关联方先进材料集团是依法注册成立，依法存续的法人主体，经营正常，资信良

好，具有良好的履约能力，目前不存在导致公司形成坏账的可能性，也不存在影响公司发展的可能

性。经查询，先进材料集团不是失信被执行人。

三、交易标的情况介绍

（一）交易标的基本情况

本次交易标的为先进材料集团所持有的国拓矿业51%股权，国拓矿业基本情况如下：

1、公司名称：四川国拓矿业投资有限公司

2、注册地址：中国（四川）自由贸易试验区天府新区兴隆街道湖畔路西段6号天府菁蓉中心C区

3、公司类型：其他有限责任公司

4、法定代表人：黄敏

5、注册资本：10,000万元人民币

6、成立日期：2017年3月29日

7、统一社会信用代码：91510100MA6CME1X3A
8、经营范围：矿业投资；投资管理；投资咨询；（以上项目不得从事非法集资、吸收公众资金等金融

活动）；矿业勘查、开发；矿产品销售；货物及技术进出口；矿山设备租赁。（依法须经批准的项目，经相

关部门批准后方可开展经营活动）。

9、主要产权及控制关系：

10、其他股东放弃优先认购权情况：地质产业集团作为国拓矿业第二大股东同意本次交易事项，

已明确放弃行使优先购买权。

11、最近一年及一期主要财务指标

单位：万元

项目

资产总额

负债总额

应收款项总额

或有事项涉及的总额（包括担保、诉讼
与仲裁事项）

净资产

项目

营业收入

营业利润

净利润

经营活动产生的
现金流量净额

2024年9月30日（未经审计）

4,765.95
110.23
166.30
0.00

4,655.72
2024年1月至9月（未经审计）

0.00
-45.94
-45.81
102.07

2023年12月31日（经审计）

4,928.85
227.32
408.98
0.00

4,701.53
2023年1月至12月（经审计）

0.00
-127.58
-127.52
-193.36

12、交易标的权属状况说明

截至本公告日，本次交易标的股权不存在质押、抵押、担保或其他第三人权利，不涉及重大争议、

诉讼或仲裁事项，也不存在查封、冻结等司法措施，不存在其他限制转让的情况，也不存在为他人提供

担保、财务资助等事项，其《公司章程》及其他相关文件不存在法律法规之外其他限制股东权利的条

款，不会损害公司利益。本次交易不涉及对公司产生重大影响的债权债务转移。本次交易完成后不

存在以经营性资金往来的形式变相为交易对方提供财务资助情形。

13、经查询，国拓矿业不是失信被执行人。

（二）国拓矿业核心资产斯曼措沟锂辉石矿情况说明

四川天健华衡资产评估有限公司（以下简称“四川华衡”）就金川国拓核心资产斯曼措沟锂辉石矿

详查探矿权进行了评估，并出具了川华衡矿权评报[2024]03号《四川省金川县斯曼措沟锂辉石矿（优选

项目）详查探矿权评估报告》。主要信息如下：

1、资产基本情况

项目名称
矿业权人

证号
探矿权人地址

地理位置
勘查面积

四川省金川县斯曼措沟锂辉石矿（优选项目）详查探矿权
金川国拓矿业有限公司

T1000002021065018000531
金川县勒乌镇大坪村朱家河坝

四川阿坝州金川县集沐乡
43.9662平方公里

有效期限 自2023年3月1日至2026年3月29日

2、区块范围的拐点坐标表

矿区范围共有12个拐点圈定：

点号

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12

经度

101° 51' 31.177''
101° 56' 31.180''
101° 56' 31.178''
101° 56' 01.178'
101° 56' 01.178''
101° 57' 16.178''
101° 57' 16.177''
101° 55' 01.177''
101° 55' 01.177''
101° 52' 31.177''
101° 52' 31.177''
101° 51' 31.175''

纬度

31° 45' 30.436''
31° 45' 30.433''
31° 44' 00.433''
31° 44' 00.433''
31° 43' 00.433''
31° 43' 00.432''
31° 42' 15.432''
31° 42' 15.432''
31° 42' 45.432''
31° 42' 45.432''
31° 42' 15.433''
31° 42' 15.433''

3、矿业权历史权属情况

四川省金川县斯曼措沟锂辉石矿探矿权为四川省综合地质调查研究所（原名“四川省地质矿产勘

查开发局化探队”）于2009年10月经优选首次取得，勘查许可证号：T51120091003035506，发证机关为

原四川省国土资源厅，勘查矿种为锂矿，首设探矿权范围由8个拐点圈闭，面积60.25km2。

上述探矿权于2011年10月21日、2013年12月31日、2015年12月31日进行了延续，名称变为“四

川省金川县斯曼措沟锂辉石矿（优选项目）普查”，其余信息不变。

2017年 12月 31日，上述探矿权延续，名称变为“四川省金川县斯曼措沟锂辉石矿（优选项目）详

查”。

2021 年 3 月 29 日 ，上 述 探 矿 权 延 续 ，探 矿 权 证 由 自 然 资 源 部 颁 发 ，证 号

T1000002021065018000531，范围进行了缩减，由12个拐点圈闭，面积变更为43.97km2。

2023年3月1日上述矿权探矿权人变更为金川国拓矿业有限公司，证号不变，由自然资源部颁发，

名称“四川省金川县斯曼措沟锂辉石矿（优选项目）详查”，范围由12个拐点圈闭，面积43.97km2，有效

期限至2026年3月29日，到期后按规定办理续期。

4、矿业权出让收益

根据矿业权人提供的资料，该探矿权为以申请在先方式取得，尚未进行矿业权出让收益处置。

根据《财政部自然资源部税务总局关于印发矿业权出让收益征收办法的通知》（财综[2023]10号）

第二十九条，以申请在先方式取得，未进行有偿处置且不涉及国家出资探明矿产地的探矿权、采矿权，

比照协议出让方式，按照以下原则征收采矿权出让收益：（一）《矿种目录》所列矿种，探矿权尚未转为

采矿权的，应在转为采矿权后，按矿产品销售时的矿业权出让收益率逐年征收采矿权出让收益。

鉴于斯曼措沟锂辉石矿尚未完成整体勘查工作，锂辉石资源总储量存在不确定性，按照上述规

定，尚无法预估矿业权出让收益，本次评估未考虑该矿业权出让收益对评估结论的影响。

5、储量信息

根据四川省综合地质调查研究所出具的《四川省金川县斯曼措沟锂矿详查2023年度工作总结》，

四川省综合地质调查研究所对矿区 43.9662km2范围内的 3.65km2进行了详查，估算了 3.65km2范围内

的 III、V、VII号矿体资源量，共求获推断+控制矿石资源量为131.6万吨，含Li2O资源量14,927吨，Li2O
平均品位1.13%，达中型矿床规模。其中，控制矿石资源量为98.8万吨，含Li2O资源量10,530吨，占总

资源量的70.54%；推断矿石资源量为32.8万吨，含Li2O资源量4,397吨，占总资源量的29.46%；求获伴

生矿产推断资源量Nb2O5（五氧化二铌）116吨，Ta2O5（五氧化二钽）55吨，BeO（氧化铍）576吨。

四、关联交易的定价政策及定价依据

转让方先进材料集团与公司共同聘请了四川华衡以2023年12月31日为基准日对本次交易标的

进行评估，出具了川华衡评报字〔2024〕87号《四川省先进材料产业投资集团有限公司拟非公开协议转

让所持四川国拓矿业投资有限公司 51%股权权益价值项目资产评估报告》（以下简称“《资产评估报

告》”）。在满足评估假设条件下，国拓矿业资产账面价值3,428.19万元、评估价值为21,301.22万元、评

估增值 17,873.03万元、增值率 521.35%，负债账面价值 97.59万元、评估价值 97.59万元、评估无增减

值，股东权益账面价值 3,330.60 万元、评估价值 21,203.63 万元、评估增值 17,873.03 万元、增值率

536.63%。

本次交易在第三方中介机构审计和评估的基础上，以通过国有资产评估备案的《资产评估报告》

评估值10,813.85万元作为交易价格，遵循了自愿、公平合理、协商一致的原则，定价公允、合理，不存

在损害公司和中小股东的利益。

五、交易协议的主要内容

（一）交易双方

甲方：四川发展龙蟒股份有限公司

乙方：四川省先进材料产业投资集团有限公司

丙方：四川国拓矿业投资有限公司

（二）目标股权：指乙方所持有丙方的51%的股权。

（三）过渡期：指从评估基准日（即2023年12月31日）起至目标股权交割日止的期间。

（四）股权交割日：指丙方在工商行政管理机关完成本次股权变更登记之日。

（五）股权转让价格：根据《资产评估报告》，截至评估基准日，先进材料所持国拓矿业51%股权权

益价值评估值为人民币10,813.85万元。各方同意以前述评估价值作为本次股权转让的计价基础，确

定目标股权转让价格为人民币10,813.85万元。

（六）过渡期安排

1、目标股权在过渡期内产生的盈利全部由甲方享有，产生的亏损亦由甲方承担。

2、过渡期内，乙方不得以任何形式对目标股权进行处置，该等处置行为包括但不限于：将其所持

有的股权另行转让他人；在其所持有的股权上设置质押、抵押或其他形式的担保；将其所持有的股权

赠与他人；以所持有股权与他人进行交换或抵偿债务等。

3、过渡期内，乙方应按照合理的商业规则与惯例继续谨慎行使标的公司股东权利，协助维持目标

公司的正常经营与运作，做出与目标公司有关的任何行为之前，均应提前征得甲方书面同意，如乙方

擅自做出的有关决定、行为给目标公司造成损失的，乙方应当承担赔偿责任。

（七）股权交割

1、本协议生效后60个工作日内，甲、乙双方应协助丙方出具股东会决议等法律文件，由丙方指定

专人前往工商行政管理机关办理股权变更手续，将目标股权变更登记至甲方名下。

2、甲方于股权交割日成为目标公司的股东，合法享有和承担目标股权所涉及的一切权利和义务。

（八）股权转让款支付：甲乙双方同意，乙方将持有丙方的目标股权转让给甲方，并约定在股权交

易协议即本协议生效之日起5个工作日内，由甲方一次性向乙方指定银行账户支付本协议约定的股

权转让对价10,813.85万元。

（九）税费承担

1、各方同意按国家法律、法规的规定各自承担由本次股权转让所产生的依法应缴纳的税务。

2、各方应各自承担其为商谈、草拟、签署及执行本协议而产生的一切费用和开支。

（十）生效时间：本协议经甲、乙、丙三方法定代表人或授权代表签字并加盖单位公章后生效。

涉及的《股权转让协议》等文件暂未签署，具体协议内容以最终签署协议为准。

六、涉及本次交易的其他安排

（一）人员安置：国拓矿业现有总经理和财务总监两名高管，交易完成后由川发龙蟒进行安排；未

尽事宜，按照国拓矿业公司章程及其他规定执行。

（二）土地租赁：本次交易不涉及土地租赁、债务重组等情况。

（三）本次交易完成后可能产生的关联交易：本次交易系公司收购控股股东所持的国拓矿业51%
股权，交易完成后，公司成为国拓矿业控股股东，不涉及交割后的潜在关联交易。

（四）公司将积极推动修改国拓矿业公司章程，办理工商变更登记和产权变更登记等程序。

（五）本次交易的资金为公司自筹资金，出资资金来源合法合规。

七、本次交易的目的、对公司的影响及存在的风险

（一）本次交易目的和对公司的影响

近年来，公司始终坚持“稀缺资源+核心技术+产业整合+先进机制”发展战略，存量磷化工主业与

锂电新能源材料业务双轮驱动、协同发展。从短期看，本次交易及后期项目开发会造成公司现金流

出，且锂矿开发周期长，预计短期不会对公司财务状况产生积极的影响；从中长期来看，本次交易将有

效填补公司锂矿资源空白，补齐“硫-磷-钛-铁-锂-钙”循环经济产业链锂矿关键环节，未来将有利于

降低公司磷酸铁锂综合成本，提升磷酸铁锂一体化能力及市场竞争力，进一步推动公司可持续、高质

量发展。

（二）本次交易存在的风险

1、实际资源总量暂无法准确预估的风险

标的核心资产为四川省金川县斯曼措沟锂辉石矿，当前仅对矿区43.9662km2面积内的3.65km2开

展了详查工作，估算出3.65km2内的Li2O资源量为14,927吨，总体勘查工作程度较低，相关勘查工作尚

未完成，存在实际锂资源总量暂无法准确预估的风险。

2、项目实施与运营风险

斯曼措沟锂辉石矿尚处于探矿阶段，后续还将陆续开展全面勘查、探转采、矿山建设等工作，存在

开发周期长、所需资金投入大以及投入超过预算等风险；同时，后续运营可能存在因政策变化、行业供

需变化或不可控因素影响，导致项目存在建设进度、实际产量、收益水平不及预期的风险。

3、项目审批风险

本次交易尚需完成转让方国资监管的有权决策单位审批，且涉及的《股权转让协议》等文件暂未

签署，尚存在一定的不确定性。

敬请广大投资者注意投资风险。

八、与先进材料集团累计已发生的关联交易情况

2024年1月1日至今，除本事项外，公司与关联人先进材料集团因日常经营活动产生关联交易累

计金额为0万元。

九、独立董事专门会议审议情况

公司独立董事对本次收购标的公司股权事项进行了事前审议，同意将该事项提交第七届董事会

第五次会议审议。

公司独立董事认为：本次交易符合公司“稀缺资源+核心技术+产业整合+先进机制”发展战略，有

利于填补公司在锂矿关键资源领域的空白，有利于提升公司整体竞争力；本次交易符合国资监管和证

券监管法律法规规定，已完成立项和评估备案等流程，已完成转让方四川省先进材料集团内部审批，

尚需完成上市公司董事会审批和转让方国资监管的有权决策单位审批；本次交易在第三方中介机构

审计和评估的基础上，以通过国有资产评估备案的《评估报告》评估值作为交易价格，定价公允、合理，

不存在损害公司和中小股东的利益；本次交易对公司独立性没有影响，公司业务不会因此而对关联人

形成依赖或者被其控制。

综上，同意公司非公开协议方式以10,813.85万元收购先进材料集团投资集团有限公司所持国拓

矿业51%股权，并同意将上述议案提交董事会审议，关联董事周兵先生、张旭先生、黄敏女士需在董事

会会议环节回避表决。

十、备查文件

1、第七届董事会第五次会议决议；

2、第七届监事会第五次会议决议；

3、第七届董事会独立董事专门会议第二次会议决议；

4、第七届董事会发展规划委员会第一次会议决议。

特此公告。

四川发展龙蟒股份有限公司
董事会

二〇二四年十月二十五日
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福建圣农发展股份有限公司

关于回购注销2019年限制性股票激励计划
部分限制性股票的公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确和完整，不存在虚假记载、误导性陈述
或者重大遗漏。

福建圣农发展股份有限公司（以下简称“公司”）于2024年10月25日召开第七届董事会第四次会
议和第七届监事会第三次会议，审议通过了《关于调整2019年限制性股票激励计划限制性股票回购
价格的议案》、《关于回购注销2019年限制性股票激励计划部分限制性股票的议案》等议案，公司董事
会同意公司回购并注销2019年限制性股票激励计划（以下简称“本次激励计划”）中28名激励对象已
获授但尚未解除限售的限制性股票共计68,574股，其中，因个人原因已离职的首次授予限制性股票的
3名激励对象所持有的共计7,742股限制性股票；首次授予限制性股票的17名激励对象及预留授予限
制性股票的 1名激励对象因个人层面绩效考核结果为B，其不得解除限售的限制性股票共计 17,541
股；首次授予限制性股票的6名激励对象因个人层面绩效考核结果为C，其不得解除限售的限制性股
票共计16,762股；首次授予限制性股票的1名激励对象因个人层面绩效考核结果为D，其不得解除限
售的限制性股票共计 26,529股。其中：首次授予部分尚未解除限售的限制性股票回购价格为 10.27
元/股加上银行同期存款利息之和；预留授予部分尚未解除限售的限制性股票回购价格为11.50元/股
加上银行同期存款利息之和。

在公司股份总数不发生其他变动的前提下，公司完成此次回购注销后，公司股份总数将由1,243,
400,295股减少至1,243,331,721股，注册资本将由1,243,400,295元减少至1,243,331,721元。此事项尚
需提交公司2024年第二次临时股东大会审议通过后方可实施。

现对相关事项公告如下：
一、公司2019年限制性股票激励计划已履行的相关审批程序及实施情况
1、2019年 11月 21日，公司召开第五届董事会第十二次会议，审议通过了《关于公司＜2019年限

制性股票激励计划（草案）＞及其摘要的议案》、《关于公司＜2019年限制性股票激励计划实施考核管
理办法＞的议案》、《关于将傅光明先生、傅芬芳女士的近亲属作为公司2019年限制性股票激励计划
激励对象的议案》和《关于提请股东大会授权董事会办理股权激励相关事宜的议案》，公司独立董事对
本次激励计划的相关议案发表了同意的意见。

2、2019年 11月 21日，公司召开第五届监事会第十一次会议，审议通过了《关于公司＜2019年限
制性股票激励计划（草案）＞及其摘要的议案》、《关于公司＜2019年限制性股票激励计划实施考核管
理办法＞的议案》和《关于核实公司＜2019年限制性股票激励计划首次授予部分激励对象名单＞的议
案》。公司监事会认为，本次激励计划有利于公司的持续发展，不存在明显损害公司及全体股东利益
的情形。

3、2019年11月22日至2019年12月2日，公司对本次激励计划拟首次授予部分激励对象的姓名
和职务进行了公示，在公示期内，公司监事会未接到与激励计划拟激励对象有关的任何异议。2019年
12月24日，公司监事会披露了《福建圣农发展股份有限公司监事会关于2019年限制性股票激励计划
首次授予部分激励对象名单的审核意见及公示情况说明》。

4、2019年12月27日，公司召开2019年第二次临时股东大会，审议通过了《关于公司＜2019年限
制性股票激励计划（草案）＞及其摘要的议案》、《关于公司＜2019年限制性股票激励计划实施考核管
理办法＞的议案》、《关于将傅光明先生、傅芬芳女士的近亲属作为公司2019年限制性股票激励计划
激励对象的议案》和《关于提请股东大会授权董事会办理股权激励相关事宜的议案》，并披露了《福建
圣农发展股份有限公司关于 2019年限制性股票激励计划内幕知情人买卖公司股票情况的自查报
告》。

5、根据公司2019年第二次临时股东大会审议通过的《关于提请股东大会授权董事会办理股权激
励相关事宜的议案》中股东大会对董事会的授权，2020年1月13日，公司召开第五届董事会第十四次
会议，审议通过了《关于调整2019年限制性股票激励计划首次授予部分激励对象名单、授予数量和授
予价格的议案》和《关于向激励对象首次授予限制性股票的议案》。公司独立董事对上述事项发表了
同意的意见。

6、2020年1月13日，公司召开第五届监事会第十三次会议，审议通过了《关于调整2019年限制性
股票激励计划首次授予部分激励对象名单、授予数量和授予价格的议案》和《关于向激励对象首次授
予限制性股票的议案》，公司监事会对调整本次激励计划首次授予部分激励对象名单、授予数量和授
予价格以及本次激励计划的授予安排进行了审核，并发表了核查意见。

7、2020年2月20日，公司完成2019年限制性股票激励计划首次授予登记工作并披露了《福建圣
农发展股份有限公司关于2019年限制性股票激励计划首次授予登记完成的公告》。公司2019年限制
性股票激励计划首次授予的限制性股票上市日期为2020年2月21日。

8、2020年7月21日，公司召开第五届董事会第十七次会议、第五届监事会第十六次会议，审议通
过了《关于回购注销2019年限制性股票激励计划部分限制性股票的议案》。公司独立董事对上述事
项发表了同意的意见。

9、2020年8月6日，公司召开2020年第二次临时股东大会，审议通过了《关于回购注销2019年限
制性股票激励计划部分限制性股票的议案》。同意公司对杨洪杰、朱新杰等9名因个人原因已离职或
不在公司任职的激励对象已获授但尚未解除限售的174,281股限制性股票进行回购注销，回购价格为
授予价格（12.07元/股）加上银行同期存款利息之和。

10、2020年8月7日，公司披露了《福建圣农发展股份有限公司关于回购注销部分限制性股票减资
暨通知债权人的公告》，就公司拟回购注销杨洪杰、朱新杰等9名因个人原因已离职或不在公司任职
的激励对象已获授但尚未解除限售的限制性股票共计174,281股之事宜向债权人进行了公告。

11、2020年10月15日，公司披露了《福建圣农发展股份有限公司关于2019年限制性股票激励计
划部分限制性股票回购注销完成的公告》。截止该公告披露之日，公司回购注销杨洪杰、朱新杰等9
名因个人原因已离职或不在公司任职的激励对象已获授但尚未解除限售的限制性股票共计174,281
股限制性股票已在中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司办理完成注销手续。

12、根据公司2019年第二次临时股东大会审议通过的《关于提请股东大会授权董事会办理股权
激励相关事宜的议案》中股东大会对董事会的授权，2020年11月30日，公司第五届董事会第十九次会
议审议通过了《关于向2019年限制性股票激励计划激励对象授予预留限制性股票的议案》。公司独
立董事已就上述相关事项发表了同意的意见。根据公司第五届董事会第十九次会议决议，公司董事
会认为本次激励计划规定的预留部分授予条件已经成就，公司董事会确定2020年11月30日为预留
部分授予日，向符合条件的32名激励对象授予限制性股票438,716股，授予价格为13.30元/股。

13、2020年11月30日，公司召开第五届监事会第十八次会议，审议通过了《关于向2019年限制性
股票激励计划激励对象授予预留限制性股票的议案》，公司监事会对本次激励计划的预留部分限制性
股票的授予安排相关事项进行了审核，并发表了核查意见。

14、2020年12月3日，公司召开第五届董事会第二十次会议、第五届监事会第十九次会议，审议通
过了《关于回购注销2019年限制性股票激励计划部分限制性股票的议案》。公司独立董事对上述事
项发表了同意的意见。

15、2020年12月21日，公司召开2020年第三次临时股东大会，审议通过了《关于回购注销2019年
限制性股票激励计划部分限制性股票的议案》。同意公司对肖峰、杜毅恒、刘建超三人因个人原因已
离职的激励对象已获授但尚未解除限售的96,167股限制性股票进行回购注销，回购价格为授予价格
（12.07元/股）加上银行同期存款利息之和。

16、2020年12月22日，公司披露了《福建圣农发展股份有限公司关于回购注销部分限制性股票减
资暨通知债权人的公告》，就公司拟回购注销肖峰、杜毅恒、刘建超三人因个人原因已离职的激励对象
已获授但尚未解除限售的96,167股限制性股票之事宜向债权人进行了公告。

17、2021年1月6日，公司完成2019年限制性股票激励计划预留授予登记工作并披露了《福建圣
农发展股份有限公司关于2019年限制性股票激励计划预留授予登记完成的公告》。公司2019年限制
性股票激励计划预留授予的限制性股票上市日期为2021年1月8日。

18、2021年3月2日，公司披露了《关于2019年限制性股票激励计划部分限制性股票回购注销完
成的公告》。截止该公告披露之日，公司回购注销肖峰、杜毅恒、刘建超3名已离职激励对象已获授但
尚未解除限售的限制性股票共计96,167股限制性股票已在中国证券登记结算有限责任公司深圳分公
司办理完成注销手续。

19、2021年3月4日，公司召开第五届董事会第二十一次会议、第五届监事会第二十次会议审议通
过了《关于2019年限制性股票激励计划首次授予的限制性股票第一个解除限售期解除限售条件成就
的议案》，除1名已离职激励对象彭伟峰涉及的11,054股限制性股票尚未办理回购注销手续、不予解
除限售外，该次可解除限售的217名激励对象已满足激励计划规定的第一个解除限售期的解除限售
条件，并根据公司2019年第二次临时股东大会审议通过的《关于提请股东大会授权董事会办理股权
激励相关事宜的议案》中股东大会对董事会的授权，董事会同意公司对符合解除限售条件的217名激
励对象所持有的 453,661股限制性股票按规定解除限售，并为其办理相应的解除限售及股份上市手
续。公司独立董事对相关事项发表了同意的意见。

20、2021年3月12日，公司披露了《福建圣农发展股份有限公司关于2019年限制性股票激励计划
首次授予的限制性股票第一个解除限售期解除限售股份上市流通的提示性公告》，公司2019年限制

性股票激励计划首次授予的限制性股票第一个解除限售期解除限售股份上市流通日期为2021年3月
17日。

21、2021年10月15日，公司召开第六届董事会第四次会议、第六届监事会第三次会议审议通过了
《关于调整2019年限制性股票激励计划限制性股票回购价格的议案》和《关于回购注销2019年限制性
股票激励计划部分限制性股票的议案》。因公司已于2021年1月实施2020年前三季度权益分派方案
（每股派发现金红利1元(含税)），本次激励计划首次授予限制性股票的回购价格由12.07元/股调整为
11.07元/股，本次激励计划预留授予限制性股票的回购价格由 13.30元/股调整为 12.30元/股；鉴于本
次激励计划首次授予限制性股票激励对象官世峰、黄国强、饶学友、朱春宁、肖龄龄、徐小兵、朱翠萍、
彭伟峰、祝贺、邱荣华、张召华、陈驹昌、贾青等十三人和预留授予限制性股票激励对象汪尧春、王博华
两人因个人原因已离职，不再具备激励对象资格，同意公司根据《激励计划草案》的规定回购上述十五
人已获授但尚未解除限售的合计432,354股限制性股票，并办理回购注销手续，其中：首次授予限制性
股票的回购价格为11.07元/股加上银行同期存款利息之和，预留授予限制性股票的回购价格为12.30
元/股加上银行同期存款利息之和。根据公司2019年第二次临时股东大会审议通过的《关于提请股东
大会授权董事会办理股权激励相关事宜的议案》中股东大会对董事会的授权，该次调整回购价格属于
公司股东大会对董事会授权范围内的事项，该次调整回购价格无需再提交公司股东大会审议。公司
独立董事对上述事项发表了同意的意见。

22、2021年11月2日，公司召开2021年第三次临时股东大会，审议通过了《关于回购注销2019年
限制性股票激励计划部分限制性股票的议案》。同意公司对首次授予限制性股票激励对象官世峰、黄
国强、饶学友、朱春宁、肖龄龄、徐小兵、朱翠萍、彭伟峰、祝贺、邱荣华、张召华、陈驹昌、贾青等十三人
和预留授予限制性股票激励对象汪尧春、王博华两人因个人原因已离职的激励对象已获授但尚未解
除限售的432,354股限制性股票进行回购注销。

23、2021年11月3日，公司披露了《福建圣农发展股份有限公司关于回购注销部分限制性股票减
资暨通知债权人的公告》，就公司拟回购注销因个人原因已离职的2019年限制性股票激励计划首次
授予中13名激励对象及预留授予部分中2名激励对象共计15名激励对象所持有的共计432,354股限
制性股票之事宜向债权人进行了公告。

24、2022年1月22日，公司披露了《关于2019年限制性股票激励计划部分限制性股票回购注销完
成的公告》。截止该公告披露之日，公司回购因个人原因已离职的2019年限制性股票激励计划首次
授予中13名激励对象及预留授予部分中2名激励对象共计15名激励对象所持有的共计432,354股限
制性股票已在中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司办理完成注销手续。

25、2022年3月1日，公司召开第六届董事会第六次会议、第六届监事会第五次会议，审议通过了
《关于2019年限制性股票激励计划首次授予部分第二个解除限售期及预留授予部分第一个解除限售
期解除限售条件成就的议案》。鉴于本次激励计划首次授予限制性股票激励对象章招民、郭新炫、黄
小勤、曹丽丽、吴建华、李明哲、陈元峰、孙多昌等八人和预留授予限制性股票激励对象邱香林、孟凡艳
2人因个人原因已离职，不再具备激励对象资格，上述十名激励对象涉及的限制性股票共计146,119股
尚未办理回购注销手续，不予解除限售；首次授予限制性股票激励对象官德茂、李文晟、牛宏刚、官学
福、危峰、官道文等六人因第二个解除限售期的个人层面绩效考核结果为C，根据《福建圣农发展股份
有限公司2019年限制性股票激励计划(草案)》（以下简称“《激励计划草案》”、“《激励计划》”）的相关规
定，上述六名激励对象该次计划解除限售额度（合计19,453股）的60%即11,669股可以解除限售，上述
六名激励对象该次未能解除限售的限制性股票合计7,784股将由公司回购注销。除10名已离职的激
励对象涉及的限制性股票146,119股尚未办理回购注销手续、不予解除限售以及上述6名个人层面绩
效考核结果为C的激励对象官德茂、李文晟、牛宏刚、官学福、危峰、官道文共涉及的限制性股票7,784
股不得解除限售外，该次可解除限售的首次授予限制性股票的197名激励对象已满足本激励计划规
定的第二个解除限售期的解除限售条件，预留授予限制性股票的25名激励对象已满足本激励计划规
定的第一个解除限售期的解除限售条件，因此，根据公司2019年第二次临时股东大会审议通过的《关
于提请股东大会授权董事会办理股权激励相关事宜的议案》中股东大会对董事会的授权，公司董事会
同意对符合解除限售条件的222名激励对象所持有的1,279,464股限制性股票按规定解除限售，并为
其办理相应的解除限售及股份上市手续。公司独立董事已就该次解除限售事项发表了同意的意见。

26、2022年3月18日，公司披露了《关于2019年限制性股票激励计划首次授予部分第二个解除限
售期及预留授予部分第一个解除限售期解除限售股份上市流通的提示性公告》，公司2019年限制性
股票激励计划首次授予部分第二个解除限售期及预留授予部分第一个解除限售期解除限售股份上市
流通日期为2022年3月21日。

27、2022年4月20日，公司召开第六届董事会第七次会议、第六届监事会第六次会议，审议通过了
《关于回购注销2019年限制性股票激励计划部分限制性股票的议案》。鉴于本次激励计划首次授予
限制性股票激励对象章招民、郭新炫、黄小勤、曹丽丽、吴建华、李明哲、陈元峰、孙多昌、郭怀顺等九人
和预留授予限制性股票激励对象邱香林、孟凡艳两人因个人原因已离职，不再具备激励对象资格，上
述11名激励对象涉及的限制性股票合计212,443股将由公司回购注销；首次授予限制性股票激励对
象官德茂、李文晟、牛宏刚、官学福、危峰、官道文等六人因第二个解除限售期的个人层面绩效考核结
果为C，根据《激励计划草案》的相关规定，上述6名激励对象第二个解除限售期的解除限售额度（合计
19,453股）的60%即11,669股已解除限售，上述6名激励对象未能解除限售的限制性股票合计7,784股
将由公司回购注销；公司董事会同意根据《激励计划草案》的规定回购上述十七人已获授但尚未解除
限售的限制性股票合计 220,227股并办理回购注销手续，其中：首次授予限制性股票的回购价格为
11.07元/股加上银行同期存款利息之和，预留授予限制性股票的回购价格为12.30元/股加上银行同期
存款利息之和。公司独立董事已就该次回购事项发表了同意的意见。

28、2022年5月12日，公司召开2021年度股东大会，审议通过了《关于回购注销2019年限制性股
票激励计划部分限制性股票的议案》。同意公司对首次授予限制性股票激励对象招民、郭新炫、黄小
勤、曹丽丽、吴建华、李明哲、陈元峰、孙多昌、郭怀顺等九人和预留授予限制性股票激励对象邱香林、
孟凡艳两人因个人原因已离职的激励对象已获授但尚未解除限售的212,443股限制性股票进行回购
注销；首次授予限制性股票激励对象官德茂、李文晟、牛宏刚、官学福、危峰、官道文等六人因第二个解
除限售期的个人层面绩效考核结果为C的6名激励对象未能解除限售的限制性股票合计7,784股进行
回购注销。

29、2022年5月13日，公司披露了《关于回购注销部分限制性股票减资暨通知债权人的公告》，就
公司拟回购注销已离职的激励对象章招民等十一人已获授但尚未解除限售的限制性股票合计 212,
443股和官德茂等六人已获授但因第二个解除限售期的个人层面绩效考核结果为C而未能解除限售
的限制性股票合计7,784股并相应减少公司注册资本之事宜向债权人进行了公告。

30、2022年9月1日，公司披露了《关于2019年限制性股票激励计划部分限制性股票回购注销完
成的公告》。截止该公告披露之日，公司回购因个人原因已离职的2019年限制性股票激励计划首次
授予中9名激励对象、预留授予部分中2名激励对象合计持有的212,443股限制性股票及因第二个解
除限售期的个人层面绩效考核结果为C而未能解除限售的6名激励对象合计持有的7,784股限制性股
票，上述共计17名激励对象所持有的共计220,227股限制性股票已在中国证券登记结算有限责任公
司深圳分公司办理完成注销手续。

31、2022年10月26日，公司召开第六届董事会第十一次会议、第六届监事会第十次会议审议通过
了《关于调整2019年限制性股票激励计划限制性股票回购价格的议案》《关于回购注销2019年限制性
股票激励计划部分限制性股票的议案》《关于注销公司部分回购股份的议案》等议案。因公司已于
2022年5月实施2021年年度权益分派方案（每10股派发现金红利3元(含税)），本次激励计划首次授予
限制性股票的回购价格由11.07元/股调整为10.77元/股；本次激励计划预留授予限制性股票的回购价
格由12.30元/股调整为12.00元/股；鉴于本次激励计划首次授予限制性股票激励对象官邵光已身故，
首次授予限制性股票激励对象蔡肖维、陈瑜、何凌、何小珠、揭延伟、雷伟、毛晓光、孟祥军、彭根生、尹
中田、钟人慈、邓小春、林丽娟等十三人和预留授予激励对象楼云、孙杰两人因个人原因已离职或不在
公司任职，上述16人不再具备激励对象资格。公司董事会同意根据《激励计划草案》的规定回购上述
十六人已获授但尚未解除限售的限制性股票合计107,495股并办理回购注销手续，其中：首次授予限
制性股票回购价格为10.77元/股加上银行同期存款利息之和，预留授予限制性股票回购价格为12.00
元/股加上银行同期存款利息之和。根据公司2019年第二次临时股东大会审议通过的《关于提请股东
大会授权董事会办理股权激励相关事宜的议案》中股东大会对董事会的授权，该次调整回购价格属于
公司股东大会对董事会授权范围内的事项，该次调整回购价格无需再提交公司股东大会审议。公司
独立董事对上述事项发表了同意的意见。

32、2022年11月11日，公司召开2022年第二次临时股东大会，审议通过了《关于回购注销2019年
限制性股票激励计划部分限制性股票的议案》《关于注销公司部分回购股份的议案》和《关于减少注册
资本及修改＜公司章程＞的议案》。公司同意公司对已身故的一名激励对象官邵光以及首次授予限
制性股票激励对象蔡肖维、陈瑜、何凌、何小珠、揭延伟、雷伟、毛晓光、孟祥军、彭根生、尹中田、钟人
慈、邓小春、林丽娟等十三人和预留授予激励对象楼云、孙杰两人已获授但尚未解除限售的限制性股
票共计107,495股进行回购注销；同意注销公司回购专用账户内用于员工持股计划初始设立时参加对
象未认购的股份6,000股。

33、2022年11月12日，公司披露了《关于注销公司部分股份减资暨通知债权人的公告》，就公司拟
回购注销已身故的一名激励对象以及已离职或者不在公司任职的激励对象蔡肖维等十五人已获授但
尚未解除限售的限制性股票合计107,495股和注销公司回购专用账户内用于员工持股计划初始设立
时参加对象未认购的股份6,000股并相应减少公司注册资本之事宜向债权人进行了公告。

34、2023年1月18日，公司披露了《关于公司部分回购股份注销完成暨股份变动的公告》，公司披

露其已注销回购专用证券账户内因员工持股计划初始设立时参加对象未认购的6,000股股份；该次注
销完成后，公司股份总数由 1,243,753,169股减少至 1,243,747,169股。2023年 1月 19日，公司披露了

《关于2019年限制性股票激励计划部分限制性股票回购注销完成的公告》，截止该公告披露之日，公
司回购已身故的一名激励对象以及已离职或者不在公司任职的激励对象蔡肖维、陈瑜、何凌、何小珠、
揭延伟、雷伟、毛晓光、孟祥军、彭根生、尹中田、钟人慈、邓小春、林丽娟等十三人和预留授予激励对象
楼云、孙杰两人已获授但尚未解除限售的限制性股票共计107,495股已在中国证券登记结算有限责任
公司深圳分公司办理完成注销手续。

35、2023年3月3日，公司召开第六届董事会第十三次会议、第六届监事会第十一次会议，审议通
过了《关于2019年限制性股票激励计划首次授予部分第三个解除限售期及预留授予部分第二个解除
限售期解除限售条件成就的议案》。鉴于本次激励计划首次授予限制性股票激励对象李名华、牛宏刚
两人和预留授予限制性股票激励对象吕品因个人原因已离职，不再具备激励对象资格；首次授予限制
性股票激励对象游兆新、曹伟强、李超、陈志梁、邢朝晖、曾志锋、庄晓光、林国辉、褚衍雪、张倡铭、马瑞
等十一人因个人层面绩效考核结果为B，根据《激励计划草案》的相关规定，上述十一名激励对象该次
计划解除限售额度（合计68,639股）的80%即54,904股可以解除限售；首次授予限制性股票激励对象
洪顺强、张从福、高斌、危峰、吴兵、陈智雄、洪凯、吴朋、余圣康、张美辉等十人因个人层面绩效考核结
果为C，根据《激励计划草案》的相关规定，上述十名激励对象该次计划解除限售额度（合计37,469股）
的60%即22,475股可以解除限售；首次授予限制性股票激励对象傅长军、付强两人因个人层面绩效考
核结果为D，根据《激励计划草案》的相关规定，上述两名激励对象该次计划解除限售额度（合计5,084
股）不予解除限售；上述二十三名激励对象该次未能解除限售的限制性股票合计33,813股将由公司回
购注销。除上述3名已离职的激励对象涉及的限制性股票36,067股尚未办理回购注销手续、不予解
除限售以及上述23名个人层面业绩考核结果为B、C、D的激励对象涉及的限制性股票33,813股不予
解除限售外，该次可解除限售的首次授予限制性股票的180名激励对象已满足本激励计划规定的第
三个解除限售期的解除限售条件，预留授予限制性股票的22名激励对象已满足本激励计划规定的第
二个解除限售期的解除限售条件，因此，根据公司2019年第二次临时股东大会审议通过的《关于提请
股东大会授权董事会办理股权激励相关事宜的议案》中股东大会对董事会的授权，公司董事会同意对
符合解除限售条件的共计202名激励对象所持有的1,151,007股限制性股票按规定解除限售，并为其
办理相应的解除限售及股份上市手续。公司独立董事已就该次解除限售事项发表了同意的意见。

36、2023年3月16日，公司披露了《关于2019年限制性股票激励计划首次授予部分第三个解除限
售期及预留授予部分第二个解除限售期解除限售股份上市流通的提示性公告》，公司2019年限制性
股票激励计划首次授予部分第三个解除限售期及预留授予部分第二个解除限售期解除限售股份上市
流通日期为2023年3月20日。

37、2023年8月29日，公司召开第六届董事会第二十次会议、第六届监事会第十七次会议，审议通
过了《关于调整2019年限制性股票激励计划限制性股票回购价格的议案》《关于回购注销2019年限制
性股票激励计划部分限制性股票的议案》等议案。因公司已于2023年5月实施2022年年度权益分派
方案（每10股派发现金红利2元(含税)），本次激励计划首次授予限制性股票的回购价格由10.77元/股
调整为 10.57元/股，本次激励计划预留授予限制性股票的回购价格由 12.00元/股调整为 11.80元/股；
鉴于本次激励计划首次授予限制性股票激励对象陈榕、陈剑华、牛宏刚、李名华、展伟、李国元、付琳、
田春香、张亚坤、谢智国、夏琳、蔡华伟、余圣康、丁风忠等十四人和预留授予限制性股票激励对象吕
品、曲东、董可容三人因个人原因或因退休已离职或不在公司任职，不再具备激励对象资格，上述十七
名激励对象涉及的限制性股票合计205,566股将由公司回购注销；首次授予限制性股票激励对象游兆
新、曹伟强、李超、陈志梁、邢朝晖、曾志锋、庄晓光、林国辉、褚衍雪、张倡铭、马瑞等十一人因第三个解
除限售期的个人层面绩效考核结果为B，根据《激励计划草案》的相关规定，上述十一名激励对象第三
个解除限售期的解除限售额度（合计68,639股）的80%即54,904股已解除限售，上述十一名激励对象
未能解除限售的限制性股票合计13,735股将由公司回购注销；首次授予限制性股票激励对象洪顺强、
张从福、高斌、危峰、吴兵、陈智雄、洪凯、吴朋、余圣康、张美辉等十人因第三个解除限售期的个人层面
绩效考核结果为C，根据《激励计划草案》的相关规定，上述十名激励对象第三个解除限售期的解除限
售额度（合计37,469股）的60%即22,475股已解除限售，上述十名激励对象未能解除限售的限制性股
票合计14,994股将由公司回购注销；首次授予限制性股票激励对象傅长军、付强两人因第三个解除限
售期的个人层面绩效考核结果为D，根据《激励计划草案》的相关规定，上述两名激励对象第三个解除
限售期的解除限售额度（合计5,084股）不予解除限售，上述两名激励对象未能解除限售的限制性股票
合计5,084股将由公司回购注销。公司董事会同意根据《激励计划草案》的规定回购上述三十九人（其
中公司拟回购注销余圣康的限制性股票包括因其第三个解除限售期的个人层面绩效考核结果为C而
未能解除限售的限制性股票 1,327股和其因离职不再具备激励对象资格而涉及的限制性股票 3,317
股）已获授但尚未解除限售的限制性股票合计239,379股并办理回购注销手续，其中：首次授予限制性
股票的回购价格为10.57元/股加上银行同期存款利息之和，预留授予限制性股票的回购价格为11.80
元/股加上银行同期存款利息之和。公司独立董事已就该次回购事项发表了同意的意见。根据公司
2019年第二次临时股东大会审议通过的《关于提请股东大会授权董事会办理股权激励相关事宜的议
案》中股东大会对董事会的授权，该次调整回购价格属于公司股东大会对董事会授权范围内的事项，
该次调整回购价格无需再提交公司股东大会审议。

38、2023年9月14日，公司召开2023年第三次临时股东大会，审议通过了《关于回购注销2019年
限制性股票激励计划部分限制性股票的议案》和《关于变更经营范围及减少注册资本并相应修改＜公
司章程＞的议案》。公司同意对首次授予限制性股票激励对象陈榕、陈剑华、牛宏刚、李名华、展伟、李
国元、付琳、田春香、张亚坤、谢智国、夏琳、蔡华伟、余圣康、丁风忠等十四人和预留授予限制性股票激
励对象吕品、曲东、董可容等三人已获授但尚未解除限售的限制性股票合计205,566股进行回购注销；
对首次授予限制性股票激励对象游兆新、曹伟强、李超、陈志梁、邢朝晖、曾志锋、庄晓光、林国辉、褚衍
雪、张倡铭、马瑞等十一人因第三个解除限售期的个人层面绩效考核结果为B，其已获授但未能解除
限售的限制性股票合计13,735股进行回购注销；对首次授予限制性股票激励对象洪顺强、张从福、高
斌、危峰、吴兵、陈智雄、洪凯、吴朋、余圣康、张美辉等十人因第三个解除限售期的个人层面绩效考核
结果为C，其已获授但未能解除限售的限制性股票合计14,994股进行回购注销；对首次授予限制性股
票激励对象傅长军、付强两人因第三个解除限售期的个人层面绩效考核结果为D，其已获授但未能解
除限售的限制性股票合计5,084股进行回购注销。

39、2023年9月15日，公司披露了《关于回购注销部分限制性股票减资暨通知债权人的公告》，就
公司拟回购注销已离职或不在公司任职的激励对象陈榕、余圣康等十七人已获授但尚未解除限售的
限制性股票合计205,566股和游兆新等二十三人（其中包括已离职的余圣康）已获授但因第三个解除
限售期的个人层面绩效考核结果为B、C、D而未能解除限售的限制性股票合计33,813股并相应减少公
司注册资本之事宜向债权人进行了公告。

40、2023年11月23日，公司披露了《关于2019年限制性股票激励计划部分限制性股票回购注销
完成的公告》，截止该公告披露之日，公司回购因个人原因或因退休已离职或不在公司任职的本次激
励计划首次授予中14名激励对象、预留授予部分中3名激励对象合计持有的205,566股限制性股票；
回购因第三个解除限售期的个人层面绩效考核结果为B而未能解除限售的11名激励对象合计持有的
13,735股限制性股票；回购因第三个解除限售期的个人层面绩效考核结果为C而未能解除限售的10
名激励对象合计持有的14,994股限制性股票；回购因第三个解除限售期的个人层面绩效考核结果为
D而未能解除限售的2名激励对象合计持有的5,084股限制性股票。上述共计39名激励对象所持有
的共计239,379股限制性股票已在中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司办理完成注销手续。

41、2024年3月27日，公司召开第六届董事会第二十六次会议、第六届监事会第二十二次会议，审
议通过了《关于2019年限制性股票激励计划首次授予部分第四个解除限售期及预留授予部分第三个
解除限售期解除限售条件成就的议案》。鉴于本次激励计划首次授予限制性股票的3名激励对象因
个人原因已离职，不再具备激励对象资格，上述3名激励对象涉及的限制性股票共计7,742股尚未办
理回购注销手续，不予解除限售；首次授予限制性股票的17名激励对象及预留授予限制性股票的1名
激励对象因个人层面绩效考核结果为B，根据《激励计划》的相关规定，上述18名激励对象该次计划解
除限售额度（合计 87,674股）的 80%即 70,133股可以解除限售；首次授予限制性股票的 6名激励对象
因个人层面绩效考核结果为C，根据《激励计划》的相关规定，上述6名激励对象该次计划解除限售额
度（合计 41,901股）的 60%即 25,139股可以解除限售；首次授予限制性股票的 1名激励对象因个人层
面绩效考核结果为D，根据《激励计划》的相关规定，其该次计划解除限售额度（即26,529股）不予解除
限售；上述共计25名个人层面绩效考核结果为B、C、D的激励对象该次未能解除限售的限制性股票合
计60,832股将由公司回购注销。除上述3名已离职的激励对象涉及的7,742股限制性股票尚未办理
回购注销手续、不予解除限售以及上述25名个人层面业绩考核结果为B、C、D的激励对象涉及的60,
832股限制性股票不予解除限售外，该次可解除限售的首次授予限制性股票的165名激励对象已满足
本激励计划规定的第四个解除限售期的解除限售条件，预留授予限制性股票的20名激励对象已满足
本激励计划规定的第三个解除限售期的解除限售条件，因此，根据公司2019年第二次临时股东大会
审议通过的《关于提请股东大会授权董事会办理股权激励相关事宜的议案》中股东大会对董事会的授
权，公司董事会同意对符合解除限售条件的共计185名激励对象所持有的973,072股限制性股票按规
定解除限售，并为其办理相应的解除限售及股份上市手续。公司董事会薪酬与考核委员会就该次解
除限售事项进行了事前审核，并同意将其提交公司董事会审议。

42、2024年4月9日，公司披露了《关于2019年限制性股票激励计划首次授予部分第四个解除限
售期及预留授予部分第三个解除限售期解除限售股份上市流通的提示性公告》，公司2019年限制性
股票激励计划首次授予部分第四个解除限售期及预留授予部分第三个解除限售期解除限售股份上市

流通日期为2024年4月12日。
43、2024年10月25日，公司召开第七届董事会第四会议、第七届监事会第三次会议，审议通过了

《关于调整2019年限制性股票激励计划限制性股票回购价格的议案》《关于回购注销2019年限制性股
票激励计划部分限制性股票的议案》等议案。因公司已于2024年4月实施2023年年度权益分派方案
（每10股派发现金红利3元(含税)），本次激励计划首次授予限制性股票的回购价格由10.57元/股调整
为 10.27元/股，本次激励计划预留授予限制性股票的回购价格由11.80元/股调整为 11.50元/股；鉴于
本次激励计划首次授予限制性股票中3名激励对象因个人原因已离职，不再具备激励对象资格，上述
3名激励对象涉及的限制性股票合计7,742股将由公司回购注销；首次授予限制性股票中17名激励对
象及预留授予限制性股票中1名激励对象因个人层面绩效考核结果为B，根据《激励计划草案》的相关
规定，上述18名激励对象可解除限售额度（合计87,674股）的80%即70,133股已解除限售，上述18名
激励对象未能解除限售的限制性股票合计17,541股将由公司回购注销；首次授予限制性股票中6名
激励对象因个人层面绩效考核结果为C，根据《激励计划草案》的相关规定，上述6名激励对象的可解
除限售额度（合计 41,901股）的 60%即 25,139股已解除限售，上述 6名激励对象未能解除限售的限制
性股票合计16,762股将由公司回购注销；首次授予限制性股票中1名激励对象因个人层面绩效考核
结果为D，根据《激励计划草案》的相关规定，上述1名激励对象的可解除限售额度（合计26,529股）不
予解除限售，上述1名激励对象未能解除限售的限制性股票合计26,529股将由公司回购注销。公司
董事会同意根据《激励计划草案》的规定回购上述28人已获授但尚未解除限售的限制性股票合计68,
574股并办理回购注销手续，其中：首次授予限制性股票的回购价格为10.27元/股加上银行同期存款
利息之和，预留授予限制性股票的回购价格为11.50元/股加上银行同期存款利息之和。公司独立董
事已就本次回购事项发表了同意的意见。根据公司2019年第二次临时股东大会审议通过的《关于提
请股东大会授权董事会办理股权激励相关事宜的议案》中股东大会对董事会的授权，本次调整回购价
格属于公司股东大会对董事会授权范围内的事项，本次调整回购价格无需再提交公司股东大会审议。

二、本次回购注销2019年限制性股票激励计划部分限制性股票的说明
1、回购注销的原因、数量
根据《上市公司股权激励管理办法》及《激励计划草案》等相关规定，本次激励计划首次授予限制

性股票中3名激励对象因个人原因已离职，不再具备激励对象资格，上述3名激励对象涉及的限制性
股票合计7,742股将由公司回购注销；首次授予限制性股票中17名激励对象及预留授予限制性股票
中1名激励对象因个人层面绩效考核结果为B，根据《激励计划草案》的相关规定，上述18名激励对象
可解除限售额度（合计87,674股）的80%即70,133股已解除限售，上述18名激励对象未能解除限售的
限制性股票合计17,541股将由公司回购注销；首次授予限制性股票中6名激励对象因个人层面绩效
考核结果为C，根据《激励计划草案》的相关规定，上述 6名激励对象的可解除限售额度（合计 41,901
股）的60%即25,139股已解除限售，上述6名激励对象未能解除限售的限制性股票合计16,762股将由
公司回购注销；首次授予限制性股票中1名激励对象因个人层面绩效考核结果为D，根据《激励计划草
案》的相关规定，上述1名激励对象的可解除限售额度（合计26,529股）不予解除限售，上述1名激励对
象未能解除限售的限制性股票合计26,529股将由公司回购注销。

因此，公司董事会同意对上述28名激励对象已获授未解除限售的限制性股票共计68,574股进行
回购并注销。

2、回购价格
《激励计划草案》第十四章“限制性股票回购注销原则”中规定：“公司按本激励计划规定回购注销

限制性股票的，回购价格为授予价格加上银行同期存款利息之和”“激励对象获授的限制性股票完成
股份登记后，若公司发生资本公积转增股本、派送股票红利、股份拆细、配股或缩股、派息等影响公司
股本总额或公司股票价格事项的，公司应对尚未解除限售的限制性股票的回购价格和回购数量做相
应的调整”。根据公司第七届董事会第四次会议审议通过的《关于调整2019年限制性股票激励计划
限制性股票回购价格的议案》及《关于回购注销 2019年限制性股票激励计划部分限制性股票的议
案》，公司董事会同意首次授予限制性股票的回购价格为10.27元/股加上银行同期存款利息之和，预
留授予限制性股票的回购价格为11.50元/股加上银行同期存款利息之和。

4、回购的资金来源
本次回购注销部分限制性股票所需资金来源于公司自有资金。
三、本次回购注销后股本结构变动情况

股份性质

一、限售条件流通股/
非流通股

高管锁定股
股权激励限售股

二、无限售条件流通股
三、总股本

本次变动前
股份数量（股）

18,174,494
18,105,920
68,574

1,225,225,801
1,243,400,295

比例（%）

1.46
1.46
0.01
98.54
100.00

变动股份
股份数量（股）

-68,574
0

-68,574
0

-68,574

本次变动后
股份数量（股）

18,105,920
18,105,920

0
1,225,225,801
1,243,331,721

比例（%）

1.46
1.46
0

98.54
100.00

注：上述表中具体数据以中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司出具的上市公司股本结构
表为准。

在公司股份总数不发生其他变动的前提下，本次回购注销完成后，公司股份总数将由1,243,400,
295股减少至1,243,331,721股，不会导致公司控股股东及实际控制人发生变化，公司股权分布仍具备
上市条件。

四、本次回购注销对公司的影响
本次回购注销公司部分限制性股票事项不会对公司的财务状况和经营成果产生实质性影响，也

不会影响公司管理团队的勤勉尽职。公司管理团队将继续认真履行工作职责，为股东创造价值。
五、独立董事专门会议审议情况
公司2019年限制性股票激励计划首次授予限制性股票的3名激励对象因个人原因已离职，不再

具备激励对象资格，其已获授但尚未解除限售的限制性股票共计7,742股；首次授予限制性股票的17
名激励对象及预留授予限制性股票的1名激励对象因个人层面绩效考核结果为B,其已获授但尚未解
除限售的限制性股票合计17,541股不得解除限售；首次授予限制性股票的6名激励对象因个人层面
绩效考核结果为C,其已获授但尚未解除限售的限制性股票合计16,762股不得解除限售；首次授予限
制性股票的1名激励对象因个人层面绩效考核结果为D,其已获授但尚未解除限售的限制性股票合计
26,529股不得解除限售。根据《上市公司股权激励管理办法》及《福建圣农发展股份有限公司2019年
限制性股票激励计划（草案）》等相关规定，公司拟对上述激励对象已获授但尚未解除限售的限制性股
票共计 68,574股进行回购并注销，其回购价格及股份数量系依据《福建圣农发展股份有限公司 2019
年限制性股票激励计划(草案)》确定。公司本次回购注销部分限制性股票符合有关法律、法规、规范性
文件及《福建圣农发展股份有限公司2019年限制性股票激励计划(草案)》的规定，不存在损害公司及
全体股东利益的情形。因此，我们一致同意本次回购注销部分限制性股票的事项。

六、监事会意见
鉴于公司2019年限制性股票激励计划首次授予限制性股票中3名激励对象因个人原因已离职，

根据《上市公司股权激励管理办法》及《福建圣农发展股份有限公司2019年限制性股票激励计划（草
案）》等相关规定，该部分人员已不再具备激励对象资格，其已获授未解除限售的限制性股票合计 7,
742股；首次授予限制性股票激励对象中17人及预留授予限制性股票激励对象中1人因个人层面绩效
考核结果为B,其已获授未解除限售的限制性股票合计 17,541股；首次授予限制性股票激励对象中 6
人因个人层面绩效考核结果为C,其已获授未解除限售的限制性股票合计16,762股；首次授予限制性
股票激励对象中 1人因个人层面绩效考核结果为D,其已获授未解除限售的限制性股票合计 26,529
股。公司监事会同意公司回购注销上述 28名激励对象已获授未解除限售的限制性股票共计 68,574
股。首次授予限制性股票的回购价格为10.27元/股加上银行同期存款利息之和；预留授予限制性股
票的回购价格为11.50元/股加上银行同期存款利息之和。本次回购注销不影响公司2019年限制性股
票激励计划的实施。

七、法律意见书的结论意见
福建至理律师事务所对公司2019年限制性股票激励计划调整回购价格及部分限制性股票回购

并注销相关事项的法律意见书认为：截至本法律意见书出具日，公司本次调整回购价格及本次回购注
销部分限制性股票已取得了现阶段必要的批准与授权，本次回购注销尚需经公司股东大会审议通过
后方能实施；公司本次调整回购价格符合《公司法》《管理办法》等有关法律、法规、规范性文件和《激励
计划草案》的规定；公司本次回购注销部分限制性股票的原因、数量、价格、回购资金来源符合《公司
法》《管理办法》等有关法律、法规、规范性文件和《激励计划草案》的规定。公司尚需根据《公司法》等
相关法律、法规的规定办理本次回购的限制性股票注销登记手续及注册资本变更登记手续并履行相
应的信息披露义务。

八、备查文件
1、公司第七届董事会第四次会议决议；
2、公司第七届监事会第三次会议决议；
3、公司第七届董事会独立董事专门会议2024年第三次会议决议；
4、《福建至理律师事务所关于福建圣农发展股份有限公司2019年限制性股票激励计划调整回购

价格及部分限制性股票回购并注销相关事项的法律意见书》。
特此公告。

福建圣农发展股份有限公司
董 事 会

二○二四年十月二十六日


